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TERA DO QAL YUCTIA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

direitos dos Usuarios de modo a proporcionar alternativas emancipatérias para o enfrentamento
orrente

da vulnerabilidade social dec das condicées de pobreza e de desigualdades $ociais, as
quais afligem muitas familias em nosso municipio.

O Servico Social no CRAS tem por objetivo prevenir ¢ rsco social,
fortalecendo os vinculos familiares, comunitarios e Promovendo a inciusso das familias e dos

cidaddos nas politicas publicas, no mercado de trabalho e na vida em comunidade, bem como

Contribuir para fortalecer as condi¢bes de autonomia das familias, para que possam gerir sey
processo de Segurancga social.

execucdo direta e acompanhamento dos Programas desenvolvidos junto ao Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS, neste municipio, com publico alvo entre jovens, adutios e idosos.

Em faeg 4o exposto, estamos solicitando a aprovagéo do presente
Projeto de Lej Para providenciaryy / confratacio desse profissional




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

NPJ - 94.442 282/0001-20
2V. PELOTAS, 595 - DERRUBADAS / RS - CEP 98.528-000
FONES: (55) 3616-3058 / 3071
Home page: www.derrubadas-rs.com.br
E-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br

UERRA BE SO YUCURIA
PROJETO DE LEI N° 020, DE 05 DE JUNHO DE 2017.
\,\

Autoriza o Poder Executivo Municipal a manter os
programas de atendimento na area de Assisténcia
Social, junto ao CRAS e efetuar a contratagdo de
pessocal para atender necessidade de excepcional
interesse publico e por tempo determinado.

de Derrubadas

OTOCOLO
PF‘?ECEB‘;DO M

Assinalura

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a manter os
Programas de atendimento ng area de Assisténcia Social, no ambito do municipio de
Derrubadas, junto ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social).

CARGO VAGAS REGIME DE REMUNERAGAO
TRABALHO MENSAL
Assistente Social 01 40 horas semanais R$ 2.500,00

Artigo 3°- A contratacéo efetivada com base na presente Le;j atendera
aos ditames do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Derrubadas, Lej n°

152195, sendo adotado o Regime Geral de Previdéncia Social da Unido - INSS, para fins
de Instituto de Previdéncia.

Artigo 4° - A vigéncia do contrato originado com base nesta Lei sera de 12

(doze) meses, da data da sua contratagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo,
Comprovada a necessidade.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correrao
a conta das dotagbes orcamentarias proprias, despesas com pessoal, bem como dos
fecursos oriundos de transferéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Artigo 6° - Excetua-se g3 aplicag&o da presente Lej a parte final da redacso
do artigo 225 da Lei Municipal 152/95, Estatuto dos Servidores Publicgs de Derrubadagmbz

Camara de Vereadores

06 4%
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UERRA DO ST YURURA

Artigo 7° - Revogadas as disposicées em contrario, esta Lei entrara em
vigor na data de sua publicagso,

Gabinete do Prefeito Municipal

eerrubadas, aos 05 de junho de 2017.

ALAIR CEMIN
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se
Aos 05/06/2017.

Agente de Recursos Humanos,




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS
NPJ - 94.442.282/0001-20

EV. PELOTAS, 595 - DERRUBADAS / RS - CEP 98.528-000

FONES: (55) 3616-3058 / 3071

Home page: www.derrubadas-rs.com.br

E-mail: prefeitura@derrubadas-rs.com.br

[iERRAYD OFSALTIOAVUCU MAY

ANEXO |

Cargo: Assistente Social

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais
Forma de Contratagio: Contratacao Temporaria
Instituto de Previdéncia: INSS

Remuneragio: R$ 2.500,00

Atribui¢des do cargo:

- Execuco das atividades inerentes ao CRAS, de acordo com as instrugdes do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, visando propiciar condigbes de inclusdc em

programa social, bem como o fortalecimento dos vinculos de pertencimento comunitario e
familiar;

-ldentificar situagdes de vulnerabilidade e risco social local:

-Propiciar atendimento sécio assistencial aos grupos sociais e familias considerando a
situag&o social diagnosticada, a rede de protec&o instalada e as potencialidades locais:

estima;

- Fortalecer as relagdes familiares e comunitarias:
- Realizar estudos e pesquisas,
- Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para provimento:

a) Curso em nivel Superior em Assistente Social e respectivo registro no conselho de
classe;

b) Aprovacio em Processo Seletivo Prévio.

Condicdes de trabalho:

O exercicio do cargo podera determinar a realizagdo de trabalhos fora do horario
comercial, bem como aos sabados, domingos e feriados.

FEIRAS A DOMINGOS




